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Point d’étape sur I’action

d’AGEFOS PME

pour soutenir les PME
et les TPE franc-comtoises
en 2009...

En fin d’année 2008, les Partenaires Sociaux qui composent le Conseil d’Administration d’AGEFOS PME
Franche-Comté (CGPME et CFDT, CFTC, CFE-CGC, CGT, CGT-FO) ont décidé de mener une action
exceptionnelle pour soutenir lesTPE et les PME de Franche-Comté, confrontées a une situation économique
particuliérement difficile. En ce début d’année 2010, ou en sommes-nous ?

Des moyens importants...

Une campagne intensive de contacts ciblés a été mise en ceuvre,
tant auprés des TPE de moins de 10 salariés, via la mise en place
d’une plateforme de contacts, renforgant I'action quotidienne des 6
Conseillers AGEFOS auprés des PME. Il convient de souligner que
cette action n’aurait pas été possible sans I'appui apporté par I'Etat,
dans le cadre d’un Engagement de Développement de 'Emploi et des
Compétences signé avec la CGPME de Franche-Comté.

Des actions d’accompaghement
intensives sur le terrain...

I 707 entreprises ont été ainsi contactées pour mieux
connaitre leurs besoins et cibler les réponses adaptées. Ces contacts
ont débouché sur I 025 visites entre janvier et novembre
2009.Dans ce cadre, 124 diagnostics Sécuri-Pass ont été réalisés
pour déterminer les actions a mener pour sécuriser les entreprises
d’un point de vue économique ainsi que pour sécuriser les salariés
dans leur parcours professionnel. Des plans d’action personnalisés
ont été formalisés, qui ont mobilisé différents dispositifs : diagnostics
individuels des salariés, réunions d’information avec le FONGECIF,
mise en place de périodes de professionnalisation,de DIF ou d’actions
de formation dans le cadre du plan de I'entreprise...

Des résultats importants obtenus grace a
une mobilisation des financeurs a hauteur
de | 253 000 €

Dans le cadre de I'enveloppe spécifique “crise” réservée en début d’année
sur ses fonds propres, AGEFOS PME Franche-Comté a mobilisé
225 000 € pour la formation des salariés dans 547 TPE et 79 PME.

Cet effort exceptionnel a eu un effet “levier” a plusieurs niveaux :

H le Conseil Régional de Franche-Comté a mobilisé une enveloppe
complémentaire de 140 000 €,

o le réseau AGEFOS PME a plus que doublé 'investissement régional
en apportant 229 000 €.
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m le Fonds Unique de Péréquation (FUP) a soutenu AGEFOS
PME par un appui de 659 000 €. Les moyens du FUP ont permis de
compléter I'action menée au bénéfice des salariés, en I'ouvrant aux
demandeurs d’emploi : 144 personnes ont ainsi été formées dans le
cadre du dispositif de Contrat de Transition Professionnelle (CTP) du
Nord Franche-Comté, ce qui leur a permis de retrouver un emploi
durable dans bon nombre de cas.

Au total, c’est donc une enveloppe de | 253 000 € qui a ainsi été mobilisée
par les différents partenaires au plan régional mais aussi national au bénéfice
de la Franche-Comté.

Durant la méme période enfin, AGEFOS PME Franche-Comté
a permis a 193 personnes, essentiellement des jeunes de moins
de 26 ans, de s’insérer dans Pemploi grace a un Contrat de
Professionnalisation.

( Et pour 20101 A
AGEFOS PME Franche-Comté pourra, grace au renouvellement de
Pappui de PEtat et du FUP, maintenir sa plateforme de contacts
pour les TPE. Et pour aller plus loin encore, une conseillere emploi-
professionnalisation, Fatiha BOUFERCHA, a été recrutée pour
accompagner les entreprises dans leurs embauches en contrat de
professionnalisation et faire le lien avec Péle emploi.

L'accompagnement des demandeurs d’emploi au titre du CTP du
Nord Franche-Comté va se poursuivre et méme s’étendre aux
autres territoires dans le cadre d’une convention signée avec Péle
emploi pour accompagner les demandeurs d’emploi en Convention
de Reclassement Personnalisé (CRP) :un objectif de 100 bénéficiaires
a d’ores et déja été fixé entre les deux partenaires.

Enfin, avec I'appui de I'Etat et du Conseil Régional, le programme
Sécuri-Pass va se poursuivre, avec des retombées sur la sécurisation
des parcours professionnels des salariés.

En 2010, AGEFOS PME Franche-Comté continuera plus
que jamais a accompagner les TPE et les PME franc-
comtoises et leurs salariés.
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